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 MENTORING-PROGRAMM
FRAUEN-UNION SCHWABEN

Liebe Damen,

die Frauen-Union ist nicht gerade ein kleines „Biotop“, in dem wir allein 
Themen, die landläufig mit Frauen verbunden werden, diskutieren. 
Vielmehr sind wir eine zupackende und politisch interessierte Gruppe von 
Frauen, die die politische Landschaft aus den Bedürfnissen in allen 
Generationen und vorrangig aus Sicht der Frauen betrachtet und 
beeinflussen will. Gerne sind wir offen Frauen das politische Wirken näher 
zu bringen und sie hinter die Kulissen schauen zu lassen. Und besonders 
wichtig ist uns dabei, ihnen ein vollständiges Bild zu verschaffen, in das 
sich auch die Herren in unserer Partei wohlwollend und kooperativ mit 
einbringen. Lassen Sie sich dafür gewinnen, seien Sie uns eine 
Bereicherung oder aber auch ein kritischer Geist - dafür werben wir bei 
Ihnen und würden Sie gerne in unserem Mentoring-Programm 
willkommen heißen.

Herzlich, 

Ihre Mechthilde Wittmann, MdB                         
Bezirksvorsitzende Frauen-Union Schwaben
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Wie funktioniert das Mentoring-Programm?

Das Mentoring-Programm basiert auf drei Säulen, die zum Ausbau und der Pflege der 

Frauennetzwerke dienen:

• das Rahmenprogramm der Frauen-Union Schwaben

• das Rahmenprogramm der Frauen-Union Bayern                  

• das Mentoring-Tandem

Das Mentoring-Tandem

Das Mentoring Tandem (Zweierteam aus Mentee und Mentorin) bildet den Kern der 

Zusammenarbeit. Es wird zu Beginn des Mentoring-Programms zusammengesetzt und 

erarbeitet über die gesamte Dauer des Mentorings Strategien zur persönlichen und 

fachlich politischen Qualifizierung der Mentee. Vertrauen, Offenheit und 

Zuverlässigkeit sind die Grundlage für eine erfolgreiche Zusammenarbeit.

Wer sind unsere Mentorinnen

Als Mentorinnen dienen profilierte Politikerinnen der CSU, die als 

Bürgermeisterinnen, Bezirks- und Kreisrätinnen, Landtagsabgeordnete, bzw. als 

Mitgliederinnen kommunaler Ebenen langjährige Erfahrungen und Kompetenzen 

gesammelt haben.

Wie wird man Mentee?

Sie sind bereits im vorpolitischen Raum tätig oder haben erkennbares Interesse an der 

Gestaltung des öffentlichen Lebens? Sie sind bereit für die Frauen-Union oder die CSU 

politische Verantwortung zu übernehmen?

Dann ist das Mentoring-Programm genau das Richtige für Sie!

Ob als Quereinsteigerin ohne politische Erfahrungen oder als bereits politisch aktive 

Frau, können Sie am Mentoring teilnehmen. Voraussetzung ist die schriftliche 

Empfehlung durch ein Mitglied der CSU, der FU oder einer anderen 

Arbeitsgemeinschaft. 

Die Gestaltung des Zeitplans nimmt das Mentoring-Tandem selbst vor. Sie orientiert 

sich an den verfügbaren Zeiten beider Seiten.

Ein anspruchsvolles Rahmenprogramm, wie Seminarangebote und Gespräche mit 

führenden Politikerinnen, runden das Programm ab.

Für Ihre Bewerbung benötigen Sie:

Lebenslauf / Angaben zur Person, Motivationsschreiben und ein Empfehlungsschreiben

Bitte schicken Sie Ihre Unterlagen an die Koordinatorin (Kontakt siehe unten)!
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